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                         Tlemcen le 11 Octobre 2025 

Hommage au Feu Professeur FORTUNE RENATO 

DI RUZZA 

Par TALEB Abdesselam, université de Tlemcen, Algérie 

 

Cher Assistance, Cher Famille, Chers amis, Chers Professeurs, Chers collègues  

 

Mesdames et Messieurs  

 

En ALGERIE comme en FRANCE, nous avons appris avec beaucoup de 

Tristesse,  le décès du Professeur FORTUNE RENATO DI RUZZA, Figure 

emblématique et marquante de L’Economie Politique et de l’Ergologie en FRANCE.  

 Au nom de l’Université de Tlemcen et de la Société Algérienne de Médecine du 

Travail et en mon nom, nous présentons nos plus sincères condoléances à tous ses 

proches : sa famille : son épouse, ses enfants, ses amis, la communauté scientifique 

universitaire et la famille d’Ergologie  

 Nous vous prions de recevoir l'expression de notre profonde sympathie et notre 

sincère compassion pour sa perte.  

    

Rendre hommage à Feu Renato Di Ruzza doit nécessairement passer par 

l’évocation de notre partenariat avec le département d’Ergologie de l’université d’Aix et 

plus récemment la société internationale d’ergologie avec l’université Algérienne.   
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A travers ce message, nous saisissons l’occasion pour apporter quelques 

témoignages en évoquant tout d’abord notre première rencontre en 2009 avec le 

Professeur RENATO DI RUZZA, à l’Université d’Aix en Provence en France à 

l’occasion de l’un des colloques Tâches du Présent organisé par le département. Nous 

avons été impressionnés par son charisme, son franc parlé, sa rigueur scientifique, 

avec son esprit très cartésien.     

Préalablement, en revenant un peu en avant, en évoquant notre première 

rencontre avec l’ergologie qui avait lieu à la Faculté de médecine d’Oran  en 2004, au 

laboratoire de pédagogie médicale. C’était à l’occasion de notre participation au 

séminaire Atelier International de l’Association internationale Travail Santé 

Environnement en Méditerranée.  L’objectif déclaré de cette association internationale 

méditerranéenne était de promouvoir l’enseignement à distance sur la santé, le travail 

et l’environnement dans le bassin méditerranéen.  

 Par la suite, à la faculté de médecine de Tlemcen, nous avions organisé en 

partenariat avec le département d’Ergologie d’Aix en Provence une rencontre 

scientifique Franco- algérienne dont l’objectif était de formaliser une première 

convention interuniversitaire entre le département d’Ergologie de l’Université de 

Provence, et la Faculté de médecine de Tlemcen pour la mise en place (2010 à 2015) 

d’une formation en vu de l’obtention d’un diplôme Algérien de post graduation 

spécialisé en Gestion des risques de santé lié au travail et à 

l’environnement industriel. A à cette occasion, nous avions reçu les Professeurs Yves 

Schwartz et Feu Jacques Duraffourg. 

Ce partenariat s’est développé à travers un ensemble de missions 

d’enseignement auxquelles ont contribué la plupart des enseignants chercheurs du 

département d’Ergologie dont le Professeur Feu RENATO DI RUZZA. 

Cette formation a été reconduite deux fois en 2004/2005 puis 2007/2008. Le 

département d’Ergologie d’Aix en Provence y a joué un rôle décisif en y semant 

l’approche ergologique de l’activité humaine. Deux promotions ont été formées. La 

dernière promotion concernait les médecins et les ingénieurs d’une grande entreprise 

des hydrocarbures en Algérie (ENTREPRISE SONATRACH). 

Toujours dans le cadre de cette convention, des formations de niveau master 

professionnel ont été suivies, en France à Aix-en Provence, par nos deux 

psychologues et nos deux médecins du travail algériens. Le Professeur RENATO Di 
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RUZZA en l’occurrence a beaucoup contribué à leur formation en leur apportant  

l’enseignement nécessaire, l’encadrement et la participation au jury des mémoires de 

fin d’études d’ergologie.  

Cette coopération avec le département d’Ergologie de France s’est prolongée 

puisque la convention initiale a été reconduite en juillet 2011, pour une durée de cinq 

ans renouvelable.  

Toujours dans le domaine de la coopération interuniversitaire, et en étroite 

collaboration avec le département d’Ergonomie des systèmes complexes et de l’Ecole 

nationale de Cognitique, de l’Institut Polytechnique de Bordeaux, les enseignants de 

l’institut d’Ergologie d’Aix en Provence ont beaucoup contribué à la mise en place d’un 

diplôme d’Ergonomie avec option ergologie. Dans cette formation, l’ergologie prenait 

toute sa place.  

. Est venu par la suite, la Société Internationale d’Ergologie (SIE) qui avait  

organisé en partenariat avec la Faculté de médecine et l’université de Tlemcen les 

4émesJournées Internationales « Ergologie-Travail-Développement » (ETD. Les 

thématiques présentées étaient : « Savoirs et développements »et « Santé au travail 

et travail médical ». Ces journées coordonnées du côté Français par notre ami Mr 

Edouard ORBAN, ont été l’occasion en Algérie, de faire connaitre l’ergologie aux 

enseignants chercheurs et praticiens médecins du travail qui la rencontraient pour la 

première fois. Les actes de ces 4émesJournées ETD ont été publiés. Le Professeur 

RENATO Di RUZZA y a pleinement participé à ces journées et aussi à l’élaboration de 

ces actes.         

Par la suite, l’université de Tlemcen représenté par son Recteur avait sollicité le 

responsable du master de d’Ergologie de l’université d’Aix Marseille, à l’époque le 

Professeur RENATO Di RUZZA, pour envisager la possibilité de mettre en place un 

Master professionnel d’Ergologie au département des sciences sociales et humaines 

de l’université de Tlemcen.  

Une équipe dont le Professeur Yves Schwartz et le Professeur RENATO DI 

RUZZA  et Mr Edouard ORBAN se sont déplacée à Tlemcen pour la mise en place de 

ce master d’Ergologie. Une première en Algérie et à l’université de Tlemcen. Le 

programme de ce master élaboré par le Professeur RENATO Di RUZZA. 
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Le master d’ergologie a été agréé par le ministère de l’enseignement supérieur 

et de la recherche scientifique Algérien,   il a vu le jour en octobre 2015 et a abouti à la 

formation de deux promotions de masterants en Ergologie. 

A cette occasion, le Professeur RENATO Di RUZZA, responsable du master 

s’était déplacé à deux reprises en Algérie à l’Université de Tlemcen avec des séjours 

de Trois à quatre jours, Sa Mission principale était de superviser le master en question 

et d’enseigner à titre gracieux les principaux cours d’Ergologie à une première 

promotion. Ces cours ont été beaucoup appréciés par les étudiants de ce master.  

A noter que durant cette formation, le Professeur RENATO Di RUZZA a été très 

soucieux du déroulement de ce master et de la qualité pédagogique de celui-ci. .  

A noter que FEU Professeur RENATO Di RUZZA, à chacun de ses 

déplacements en Algérie, n’a jamais raté l’occasion de nous ramener et nous faire 

DONS de plusieurs de ses ouvrages personnels, les plus essentiels pour la formation 

du master que nous partageons jusqu’ à ce jour aves nos étudiants.  

A préciser que parallèlement à tout cela le Professeur Fortuné Renato Di Ruzza  

a été mon directeur de thèse avec la co direction du Professeur Yves Schwartz, qui 

m’ont permis d’entreprendre une thèse de Doctorat dans le  cadre de L’Ecole 

doctorale 356 « Cognition, langage, éducation » CEPERC CNRS, Institut d’Ergologie. 

Cette thèse a porté sur  une recherche pluridisciplinaire intitulée : Analyse 

pluridisciplinaire des situations de travail : le cas des urgences médico-chirurgicales 

du CHU de Tlemcen. Une thèse que j’ai soutenue en septembre 2015.  J’ai eu les 

occasions de travailler régulièrement avec  le Professeur RENATO DI RUZZA  

profitant de son savoir académique et scientifique, sa rigueur méthodologique et son 

soutien.  

 

Toujours dans le cadre du partenariat en Ergologie, et sous les directives et les 

orientations du Professeur RENATO DI RUZZA, un autre accord interuniversitaire et 

de coopération internationale entre la SIE, l’université de Tlemcen et l’université 

d’Oran, Unité de Recherche GRAS : unité de recherche en sciences sociales et 

Humaines (Algérie) a vu le jour en 2022  et ceci pour une période de cinq années. Les 

objectifs de cette convention visaient à promouvoir : les échanges de publications et 

d'informations, les échanges entre professionnels notamment universitaires. 
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L’Organisation de colloques, de séminaires, de conférences débats, les échanges 

pédagogiques et  les échanges et formation de Doctorants.  

Pour finir… 

Nous gardons à ce jour et pour toujours d’excellents souvenirs de feu  

Professeur FORTUNE RENATO DI RUZZA : un homme d’une GRANDE 

GENEROSITE, sa  RIGUEUR scientifique et PEDAGOGIQUE, sa FRANCHISE et sa 

SERENITE ABSOLUE.   

UN TRES GRAND MERCI A CE CHER PROFESSEUR FEU RENATO POUR TOUT 

CE QU’IL AVAIT SEME et FAIT POUR L’UNIVERSIE ALGERIENNE ET POUR LA 

PROMOTION DE L’Ergologie à l’université  Algérienne.   

 

 

 

 

 


